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En este trabajo se analiza la evolución de la Curva de Beveridge (CB) para Colombia entre
1976 y 2014. Aprovechando la disponibilidad reciente de datos trimestrales de tasas de
vacantes nacionales recolectados por el Banco de la República se propone una cronología de
la evolución de la relación entre vacantes y desempleo de estas cuatro últimas décadas.
Mediante un modelo estructural de vectores autorregresivos, basado en la teoría del
emparejamiento (matching) se descomponen los choques del ciclo económico, los cambios
estructurales en la función de emparejamiento y los de participación laboral. Se concluye que
desde mediados de la década de 1980s la CB en Colombia se desplazó estructuralmente
debido a una combinación de dos factores: 1) un choque negativo a la actividad económica
posterior a la crisis que se presenta en ese período que confluye con 2) un deterioro en las
condiciones estructurales del mercado laboral que venían deteriorando la función de
emparejamiento debido al descalce entre oferta y demanda con respecto a la calificación de
la mano de obra. Desde finales de la primera década del siglo XXI parece haber mejorado la
eficiencia del mercado laboral de manera que los efectos negativos del ciclo económico de
2008 no afectaron de la misma forma la tasa de desempleo como en épocas anteriores. Esto
sugiere que la tasa de desempleo de largo plazo presenta una tendencia a la disminución,
evidenciada en mejoras en la eficiencia del mercado laboral.
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