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El objetivo del presente documento es elaborar un diagnóstico sobre la informalidad laboral y
su relación con la calidad del empleo en la región Pacífica colombiana. Los resultados
muestran que en el Pacífico dos de cada tres empleados se ubican en el sector informal. Esta
observación tiene implicaciones claves para la calidad del empleo y el bienestar de la
población. En efecto, la región Pacífica presenta baja calidad del empleo, que es más crítica
para los individuos con bajos niveles educativos, los empleados domésticos y, por ubicación
geográfica, para los individuos del departamento de Nariño.

https://ideas.repec.org/p/bdr/region/233.html#download
http://investiga.banrep.gov.co/es/documentos/dtser-338
http://investiga.banrep.gov.co/es/borradores/be-1334
http://investiga.banrep.gov.co/es/borradores/be-1335
http://investiga.banrep.gov.co/es/borradores/be-1335
http://investiga.banrep.gov.co/publicaciones/lista

