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El objetivo del presente documento es elaborar un diagndstico sobre la informalidad laboral y
su relacién con la calidad del empleo en la regién Pacifica colombiana. Los resultados
muestran que en el Pacifico dos de cada tres empleados se ubican en el sector informal. Esta
observacion tiene implicaciones claves para la calidad del empleo y el bienestar de la
poblacién. En efecto, la regién Pacifica presenta baja calidad del empleo, que es mas critica
para los individuos con bajos niveles educativos, los empleados domésticos y, por ubicacion
geografica, para los individuos del departamento de Narifio.
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